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Inleiding 
 

Voor u ligt het verkiezingsprogramma van de SP Afdeling Spijkenisse. Zoals u kunt lezen 

hebben wij veel ideeën en plannen. Wij hopen in ieder geval een aantal hiervan binnen 4 jaar te 

kunnen realiseren.  

 

De afgelopen tijd bent u ons vast tegengekomen op straat en u blijft ons tegenkomen. Dat doen 

we vier jaar lang en niet alleen tijdens de verkiezingen. We hebben dit programma samen met de 

mensen waar het om gaat geschreven. Met de mensen die u tegen bent gekomen, die bij u aan de 

deur kwamen of die wij om een mening gevraagd hebben, al dan niet via onze internetsite. 

 

De economische crisis die in 2008 is losgebarsten, maakt vooral slachtoffers aan de onderkant van de 

samenleving. Het kabinet wil de crisis niet laten betalen door bonusjagers maar door studenten, niet 

door bankiers maar door senioren, niet door de veroorzakers van de crisis maar door de slachtoffers. 

Op onderwijs, veiligheid, thuiszorg en verpleeghuizen wordt binnenkort al bezuinigd. De crisis wordt 

als excuus gebruikt om de AOW-leeftijd te verhogen naar 67 jaar. Ondertussen worden topinkomens 

en bonussen, de hypotheekrenteaftrek en banken niet of nauwelijks aangepakt. De veroorzakers van 

de crisis gaan vrijuit, de rekening wordt bij gewone mensen gelegd. 

 

In dit programma zijn we vooral gaan zoeken naar waar wij als SP voor staan. Maar vooral naar wat u 

en wij als inwoners van de gemeente Spijkenisse graag anders zouden willen zien.  

Tijd voor een nieuwe koers 

 

Het is hoog tijd voor een andere koers voor de wereld, voor Nederland én voor Spijkenisse. Dat is de 

centrale stelling achter dit verkiezingsprogramma. De economische crisis moet leiden tot een 

fundamentele heroriëntatie op de manier waarop onze samenleving tot dusver is georganiseerd. Ook 

in Spijkenisse. De economische crisis zal ook in Spijkenisse grote effecten hebben. Als we niets doen, 

zullen veel inwoners van Spijkenisse armer worden. De werkloosheid zal toenemen. De tweedeling 

tussen arm en rijk in de stad zal verder groeien. De druk zal groot zijn om lokale sociale voorzieningen 

verder uit te kleden. 

 

Gaan we door met `ikke, ikke' of gaan we voor Jij, Ik en Wij? 

 

De crisis stelt ons voor de keuze: gaan we door met 'ikke, ikke en de rest kan stikken' of doen wij het 

samen? Laten we de tweedeling tussen rijk en arm in de samenleving verder groeien, of investeren 

we in zinvol en goedbetaald werk voor alle inwoners van Spijkenisse? Bouwen we in Spijkenisse 

voornamelijk dure huizen en prestigeprojecten waar we met zijn allen niet op zit te wachten, of kiezen 

we voor betaalbare woningen in groene, schone, veilige en gemengde wijken? Blijven we onze sociale 

voorzieningen - van bijstand tot thuiszorg - uitkleden, of zorgen we voor menselijke en sociale 

voorzieningen voor iedereen? Kortom: investeren we in een stad voor de elite of investeren wij in een 

stad voor alle inwoners van Spijkenisse? Voor Jij, Ik en Wij? 

 

Of gaan we echt luisteren naar de inwoners van Spijkenisse? 

 

Afgelopen jaren werd het centrum vernieuwd. Er zijn en worden veel winkels gebouwd. En nog is het 

volgens het huidige college niet klaar. Er moeten een casino en een schietbaan komen.  
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De vraag is of de inwoners van Spijkenisse daar nu wel echt op zitten te wachten. Wij zien liever meer 

investeringen in bijvoorbeeld sociaal beleid, huisvesting en veiligheid. De SP zegt: Spijkenisse is van 

ons allemaal. Wij willen een stadsbestuur dat zich ten dienste stelt van de mensen die in deze stad 

wonen. Een stadsbestuur dat echt luistert naar de mensen. Inwoners van Spijkenisse moeten zelf 

kunnen beslissen over hun straat, buurt en stad.  

 

Menselijker en socialer: haalbaar en betaalbaar 

 

In dit verkiezingsprogramma vertellen wij hoe we Spijkenisse menselijker en socialer willen maken. Op 

onderwerpen die in de politiek van Spijkenisse spelen, dragen we haalbare en betaalbare oplossingen 

aan waarin de mens centraal staat. Vaak leveren we ook scherpe kritiek op het beleid van de 

afgelopen jaren. Dat moet wel, want de huidige politiek schreeuwt om opbouwende tegenvoorstellen: 

het is hoog tijd voor een andere koers voor Spijkenisse!  “Jij, Ik en Wij” is daarom de leus voor deze 

verkiezingen.  Jij, Ik en wij zien wij niet los van elkaar. Want samen willen wij de toekomst van 

Spijkenisse gaan bepalen! 

 

 

 

 

- - - - - - - - - 
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Werk en Inkomen 
 
In onze samenleving is werk belangrijk. Het zorgt voor inkomen, voor status en zelfstandigheid. Door 
de economische crisis zijn veel inwoners van Spijkenisse zonder werk komen te zitten. Deze mensen 
hebben daardoor een lager of geen inkomenen en zijn werkloos. Sommigen mensen leven zelfs onder 
de armoedegrens. Dit kan en moet anders. Alle inwoners van Spijkenisse hebben recht op zinvol  
en fatsoenlijk betaald werk. Voorkomen moet worden dat mensen in de schulden raken. 
 
De SP vindt dat volledige werkgelegenheid centraal moet staat in het sociaal- economisch beleid. 
Duurzaam werk voor iedereen die kan werken is niet alleen essentieel voor de welvaart van de  
gemeenschap, maar ook voor de economische onafhankelijkheid van individuen.  
Maar werk alleen is niet genoeg. Ook in en om Spijkenisse is er steeds meer aanbod van tijdelijk werk 
en flexibele  banen met nauwelijks sociale rechten. Dit soort banen worden vaak door (allochtone) 
jongeren, laag geschoolden  en part timers ingevuld . Nu de economische crisis hard toeslaat zijn zij 
als eerste aan de beurt hun werk te verliezen. Het kabinet Balkenende  en de werkgevers zien hun 
kans schoon om de lonen te verlagen, oudere en zieke werknemers te ontslaan en opgebouwde 
rechten af te breken. 
 
Aan de onderkant van de arbeidsmarkt zijn de afgelopen jaren veel maatregelen genomen die 
mensen minder tot geen kansen bieden op zinvol en fatsoenlijk betaald werk. Het huidige beleid zorgt 
ervoor dat mensen in het kader van reintegratie baantjes aangeboden krijgen die eigenlijk geen banen 
zijn. Dit noemen wij “nep banen”. Veel mensen moeten dit werk accepteren om een  uitkering te 
kunnen ontvangen. Het werk wat zij aangeboden krijgen heeft veelal niets te maken met hun 
opleiding, eigen kwaliteiten of werkervaring. Veel verborgen talent en kwaliteit blijft onbenut. Jongeren  
tot 27 jaar krijgen sinds de invoering van de Wet Investering in Jongeren (WIJ) in principe al helemaal 
geen uitkering meer. Zij moeten óf werken, óf leren óf werken én leren. Maar er zijn nauwelijks werk 
leer trajecten en de Wet Studiefinanciering wordt gezien als een toereikende voorliggende 
voorziening. Echter, in de praktijk blijkt deze niet altijd toereikend te zijn.  
 
Hoe kan het beter? 
 

 Ook juist in de crisistijd is er werk genoeg te doen. In plaats van bezuinigen op onderwijs, zorg 
en nuttig werk in buurten moet de komende jaren daarin juist geïnvesteerd te worden. Dat 
levert niet alleen honderden banen op, het zorgt ook voor een sterke en sociale stad. 

 

 De werkloosheid in Spijkenisse dreigt de komende jaren op te lopen. Samen met inwoners, de 
vakbeweging, het midden en kleinbedrijf en grotere werkgevers in de regio zal worden 
gezocht naar een sluitend en passend plan van aanpak. Als het mogelijk is zullen we hiervoor 
steun zoeken bij het rijk zodat we in deze stad snel aan de slag kunnen. Doen we niets dan 
zullen vele inwoners in de problemen komen.  

 

 Door middel van voorlichting moeten werkgevers worden voorgelicht over de subsidie- 
mogelijkheden die er, ondere andere, zijn om jongeren en ouderen op te leiden om ouderen in 
dienst te nemen of te houden. Ook moeten zij worden gestimuleerd tot het in dienst nemen, 
het opleiden en het in dienst houden van zowel jongeren als ouderen.  

 

 (Wijk)gerichte voorlichting draagt er zorg voor dat zowel jongeren als ouderen maar ook 
ondernemers  duidelijk gewezen worden op hun rechten, subsidiemogelijkheden en dergelijke.  

 

 Door zorg te dragen voor een goede infrastructuur en goede uitvalswegen wordt het 
ondernemersklimaat binnen de gemeente verbeterd. Immers hoe meer ondernemingen zich 
vestigen binnen de gemeente hoe meer werkgelegenheid. 
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 Geen uitbreiding met nieuwe industriegebieden maar juist het opknappen van oude en 
leegstaande panden naar de moderne eisen van deze tijd zodat ze weer aantrekkelijk worden 
om door nieuwe ondernemers in gebruik te worden genomen.  Door het analyseren van de  

 

 redenen van leegstand van bedrijfspanden kan bezien worden welke maatregelen kunnen 
worden genomen om deze weer in gebruik te laten nemen. 

 

 Bij grote gemeentelijke opdrachten of investeringen- bijvoorbeeld bouwprojecten- past de 
gemeente “contract compliance” toe. De ondernemer of ontwikkelaar die de opdracht krijgt is 
verplicht om voor werk minimaal 10% werkzoekenden uit de gemeente aan te nemen. De 
gemeente zorgt voor selectie en begeleiding. 

 

 Werklozen moeten écht aan het werk kunnen of anders aan vrijwilligerswerk geholpen 
worden. Tot die tijd hebben ze recht op een uitkering. Ze worden in de gelegenheid gesteld 
een opleiding te volgen en worden begeleid op een manier die bij hen past en aansluit op de 
eigen kwaliteiten. Hierbij wordt niet langer uitgegaan van de kortste weg naar werk (ofwel hoe 
snel iemand uit de uitkering kan stromen) maar er wordt uitgegaan vanuit de individuele 
situatie en het leveren van meer maatwerk.  

 

 Samenwerking met UWV WERKbedrijf wordt beter geregeld. Het samen inzetten van scholing 
of re-integratietrajecten wordt op gang gebracht zodat mensen die vanuit de WW werkloos 
dreigen te blijven en afhankelijk te worden van een  bijstandsuitkering sneller geholpen 
kunnen worden.  

 

 Er wordt gestopt met de “nep banen” en de participatiebanen ofwel werken voor je uitkering. 
Arbeid moet lonen en iedereen die maatschappelijk nuttig werk verricht moet ook een 
fatsoenlijk loon krijgen. 
Binnen de gemeente is veel nuttig werk te doen waar nu vaak geen geld voor is. Denk aan 
toezicht in speeltuinen, buurthuis werk; conciërges,jongerenwerkers, formuliereninvulhulp. Die 
(leer/werk)banen moeten worden aangeboden tegen een fatsoenlijk loon. De gemeente heeft 
zelf een voorbeeldfunctie als werkgever van mensen met een WSW indicatie en/of een 
Wajong uitkering. 

 

 Er zal moeten worden gezorgd voor adequate, betaalbare kinderopvang waarbij gelet wordt 
op keuze mogelijkheden. Zie hiervoor ook het hoofdstuk Kinderopvang.                                     
 

 Er komt een regeling waarbij inwoners worden gestimuleerd zelf een wijkgerichte 
onderneming te beginnen binnen de gemeente. Dit kan door het verstrekken van 
microkredieten als banken niet willen meewerken maar er wel goede uitzicht is op een 
levensvatbare onderneming. 
 

 Ook Spijkenisse realiseert een samenwerking met de Hogeschool Rotterdam waardoor 
bijstandgerechtigden die HBO talent hebben, met tijdelijk (1 jaar) behoud van uitkering een 
deeltijd HBO opleiding mogen volgen en intensieve begeleiding van de Hogeschool 
Rotterdam kunnen ontvangen. Net als de omliggende gemeenten (Rotterdam, Schiedam, 
Vlaardingen) die aan deze pilot reeds hebben deelgenomen.  

 

 Aantrekken van arbeidsintensieve bedrijven waardoor er meer werkgelegenheid komt voor 
laaggeschoolden. 

 
 

 Aandacht voor de kleine zelfstandigen en zo mogelijk ondersteuning geven. 
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Armoede 
 
Veel inwoners van Spijkenisse leven onder armoedegrens of leven van een inkomen onder 110% van 
het sociaal minimum. De jarenlange bezuinigingspolitiek  uit den Haag is daar mede de oorzaak van. 
Velen zijn afhankelijk van de voedselbank en steeds meer gezinnen zitten met torenhoge schulden. 
Door de economische crisis zal dit alleen maar toenemen. Vooral eenoudergezinnen en ouderen met 
alleen een AOW of die een AOW-gat hebben, hebben het nu al erg moeilijk. 
 
In Spijkenisse is in ieder geval al zorg gedragen voor een collectieve ziektekostenverzekering, zonder 
een eigen risico, voor de minimum inkomens,. De dekking van deze ziektekostenverzekering is echter 
niet volledig gelijkwaardig aan de verzekering die door particulieren kan worden afgesloten.  
 
De schuldhulpverlening is verbeterd en professioneler geworden al zijn de wachttijden nog veel te 
lang en wordt niet iedereen goed geholpen. Er wordt niet of onvoldoende geïnvesteerd in méér 
schuldhulpverlening en het wegwerken van de wachtlijsten. In de plaats daarvan komt er een gokhal 
in Spijkenisse. De SP vind dit de omgekeerde wereld. De prioriteiten worden op de onjuiste accenten 
gelegd. 
 
Hoe kan het beter 
 
 

 Voorkomen is beter dan genezen. De gemeente maakt er zijn prioriteit  van om de wachtlijsten 
voor de schuldhulpverlening weg te werken. Trajecten of projecten die een bijdrage leveren 
aan het voorkomen van  schulden worden door de gemeente gesteund. De gemeente zorgt 
ervoor dat het eigen beleid sluitend is en mensen niet in de problemen raken door allerlei 
regeltjes. Schuldhulpverleningsteams moeten zitting nemen in de diverse wijkcentra waar ook 
voorlichting gegeven wordt over het voorkomen en het oplossen van schulden . 

 

 Er wordt beleid onwikkeld om de samengewerking te verbeteren  tussen schuldhulpverlening, 
woningbouw corporaties, de energieleveranciers en maatschappelijk werk. Deze ketenaanpak 
en het beleid moet sluitend zijn. Het  doel hiervan is om er onder meer voor te zorgen dat 
gezinnen met jonge kinderen niet de woning uitgezet worden of afgesloten worden van gas en 
elektra.  

 

 Omdat niet iedereen voor dezelfde zaken verzekerd wil zijn moeten er met meerdere 
maatschappijen afspraken worden gemaakt zodat ook degene die gebruik willen maken van 
een collectieve verzekering een keuze hebben in verzekeraar en dekking. 

 

 De voedselbank is de laatste strohalm voor mensen in grote financiële problemen. De 
voedselbank moet blijven voor zolang dat nodig is. De gemeente werkt aan adequate 
hulpverlening, ook gericht op preventie ten aanzien van het voorkomen van armoede en 
schulden. Dit moet ertoe leiden dat de voedselbank  uiteindelijk overbodig wordt.  
 

 Met fatsoenlijke regels kan overlevingsfraude voorkomen worden. Er wordt zorg gedragen 
voor een goed faciliterend beleid waarbij steun word gegeven aan werkende en of studerende 
ouders, vrijwilligers en mantelzorgers. Studerende ouders die met hun studiebeurs nog onder 
het bijstandniveau zitten, hoeven niet extra  bij te lenen maar krijgen een aanvulling vanuit de  
bijstand tot aan het bijstandniveau.  
 

 Mogelijkheden voor inkomenshulp, zoals bijzondere bijstand; kindertoeslag en gratis sporten 
voor kinderen maar ook een gratis abonnement op de bibliotheek brengen we op zoveel 
mogelijk manieren bij mensen onder de aandacht.  
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Toekenning van dit soort voorzieningen gebeurt zoveel mogelijk automatisch of anders met zo 
min mogelijk bureaucratie en rompslomp.  

 

 De Formulierenbrigade (stimos)  wordt uitgebreid en gaat zitting nemen in de wijkcentra zodat 
de hulpverlening laagdrempelig wordt. Ook worden de medewerkers (beter) opgeleid zodat zij 
weten welke mogelijkheden er zijn om aanvragers beter te informeren over bestaande 
inkomensvoorzieningen en rechten. De invulling van deze brigade kan komen uit de mensen 
die zelf een uitkering ontvangen en is hierdoor ook te gebruiken als werkgelegenheidproject. 

 

 De functie Sociaal Raadslieden moet terugkeren. Dit zal onder andere de toegang tot sociaal 
juridische dienstverlening aan mensen met een laag inkomen verbeteren.   

 

 Mensen blijken niet altijd te weten waar zij terecht kunnen met klachten. En als zij dat wel 
weten durven zij vaak niet te protesteren tegen het beleid en de regels omdat zij afhankelijk 
zijn van de gemeente of van door de gemeente gesubsidieerde instellingen. Bovendien 
geloven zij dat klachten niet leiden tot een oplossing. Er zal een onafhankelijk klachtenorgaan 
komen zodat mensen zich vrij voelen om hun klachten in te dienen. De uitspraken van zo’n 
orgaan zijn bindend voor de gemeente. 
 

 Extra aandacht is nodig voor kinderen van huishoudens met inkomen op bijstandsniveau, 
zodat deze ook de kans krijgen om lid te worden van bijvoorbeeld sportverenigingen en 
dergelijke om zodoende de sociale en culturele ontwikkeling te stimuleren. Verhoog de 
kindertoelage in de bijstand zodat behalve sport, ook de stijgende kosten van 
(tussenschoolse) opvang en vervoer gecompenseerd kunnen worden. Uitgezocht dient te 
worden welke alternatieven er zijn voor de “vrijwillige” ouderbijdragen en overblijfkosten zodat 
iedere ouder dit naar draagkracht kan betalen. 
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Wet Sociale Werkvoorziening (WSW ) en  
Wet Arbeidsongeschiktheidsverzekering Jonggehandicapten 
(Wajong) 
 
 
De gemeente heeft een zorgplicht voor mensen met een WSW indicatie en/of en Wajonguitkering. Er 
moet gekeken worden naar de persoonlijke ontwikkeling en kansen. Het werkaanbod moet daar op 
aangepast worden. Deze mensen moeten niet op één hoop gegooid worden met mensen die een 
beroep doen op de Wet Werk en Bijstand (WWB) of de Werkloosheidswet (WW) 
Middelen die vanuit de wet worden verstrekt moeten uitgegeven worden en niet uitgedeeld.  
 
 
Hoe kan het beter 
 

 Mensen moeten in hun eigen wijk aan de slag kunnen. Dit kan bij buurthuizen; wijkcentra en 
bewonersorganisaties maar ook in winkelprojecten.  
Mensen met een Wajong uitkering of een WAO/WIA uitkering en die hiertoe in staat zijn 
moeten met zinvol werk aan de slag geholpen worden (bijvoorbeeld een supermarktproject in 
de wijk De Hoek zodat het winkelcentrum daar weer inhoud krijgt en mensen voor hun 
dagelijkse boodschappen in de eigen wijk terecht kunnen). Dit helpt ook om de verpaupering 
van dit winkelcentrum een halt toe te roepen. 

 

 Mensen met een Wajong; WAO of WIA uitkering zijn vaak nog tot veel in staat. Ook zij moeten 
hun initiatieven kunnen ontplooien. Ook hier zal meer gebruik gemaakt worden van de 
mogelijkheden die de wet biedt maar ook door het verstrekken van microkredieten (omdat met 
name de reguliere bankwereld deze mensen niet zal willen ondersteunen). 
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Integratie en emancipatie 
 

Integratie en emancipatie zijn volgens de SP twee onderwerpen die onlosmakend met elkaar 

verbonden zijn: zonder emancipatie geen integratie en zonder integratie geen emancipatie. 

Onder emancipatie verstaan wij; het streven naar gelijke rechten, sociaal-economische 

zelfstandigheid en eerlijke maatschappelijke verhoudingen.  

Integratie wordt nog vaak bezien vanuit cultuur en religie. Echter, als we het hebben over integratie 

hebben we het ook over armoede, werkloosheid, apartheid en taalachterstand. Dit zijn onderwerpen 

waar de SP het meer over zou willen hebben. Het gaat om gelijkwaardigheid, menselijke waardigheid 

en solidariteit.  

 

Natuurlijk is iedereen gevormd door waar hij of zij vandaan komt en door wat iemand heeft 

meegemaakt. De maatstaf die wij hanteren voor integratie is op deze kernbegrippen gebaseerd, 

vooral gelijkwaardigheid speelt een belangrijke rol. Iemand is geïntegreerd als hij of zij gelijke rechten 

en plichten heeft, gelijkwaardig deel kan nemen aan maatschappij en economie en voldoende kennis 

heeft van de Nederlandse taal, cultuur, geschiedenis, democratie en staatsinrichting om die 

gelijkwaardigheid te bewerkstelligen.  

 

Diversiteit is een verrijking voor Spijkenisse. De SP wil geen aparte woonwijken voor diverse 

bevolkingsgroepen. Dit werkt eerder discriminatie en intolerantie in de hand dan dat het de gemeente 

goed doet. De SP wil op alle fronten een actiever beleid op het gebied van gelijkwaardigheid van alle 

vrouwen en mannen. Ongeacht of iemand rijk of arm is, geletterd of analfabeet, gezond of ziek, vrouw 

of man, hetero of homo. Iedereen verdient een gelijkwaardige behandeling.  

 

De SP staat ook voor de emancipatie van mensen die gediscrimineerd en achtergesteld worden. Dat 

geldt zeker voor vrouwen, die nog steeds het slachtoffer zijn van huiselijk geweld en seksuele 

intimidatie en vaak gediscrimineerd worden op de arbeidsmarkt. 

 

De generatie van nu heeft meer dan ooit de behoefte om zelf een invulling te kunnen geven aan een 

combinatie van zorg voor eigen kinderen en werk. Een mentaliteitsverandering is nodig waardoor het 

vanzelfsprekend wordt en niemand meer vreemd opkijkt dat meer vaders zorgen en meer moeders 

werken en of studeren. Door een arbeid- en zorgbeleid op te stellen met onder andere aandacht voor 

betere faciliteiten, betaalbare kinderopvang en zowel kwantitatief als kwalitatief voldoende 

kinderopvangvormen, zullen ouders meer keuzevrijheid ervaren. Dit zal de welvaart, economie en de 

toekomst van de kinderen in onze gemeente ten goede komen.  

Alleenstaande ouders in de bijstand hebben echter weinig keuze. Zij worden te snel aan het werk 

gezet op een sociale werkplaats, zelfs wanneer er geen kinderopvang gegarandeerd is. Dat mogen zij 

dan zelf uitzoeken. Veel verborgen talent gaat hierdoor verloren en de capaciteiten van mensen 

worden niet optimaal benut.  Het is niet waarschijnlijk dat deze werkwijze bijdraagt aan de 

gelijkwaardigheid van (bijstandgerechtigde) ouders en vrouwen.  
 
Emancipatie is nog steeds een ondergeschoven kindje.  
 

Op alle beleidsterreinen moet als uitgangspunt gelden dat de beginselen van gelijkwaardigheid niet 

geschonden worden en dat er sprake is van eerlijke maatschappelijke verhoudingen.  

 

Hoe kan het beter? 

 

 Er komt een emancipatieproject dat zich bezig gaat houden met het organiseren van diverse 

activiteiten en thema bijeenkomsten in de wijken. Denk hierbij aan onderwerpen als; man- 

vrouw verhoudingen, verdeling van zorg en arbeid, vrouwen participatie, loverboys,  
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 migratiehuwelijken, huiselijk en seksueel geweld en de weerbaarheid van jonge vrouwen en 

meisjes. Tevens wordt een actieplan opgesteld voor vrouwenemancipatie en participatie en 

zal de gemeente de scholen en zelforganisaties adviseren op het gebied van 

emancipatievraagstukken.  

 

 De gemeente blijft, voor zover aan de orde, aandringen op een generaal pardon voor iedereen 

die onder de oude Vluchtelingenwet valt, en gaat noodopvang financieel steunen. 

 

 Bij de inburgering wordt de gelijkwaardigheid van mannen, vrouwen, homo's en hetero’s 

benadrukt. Dit gebeurt ook binnen het reguliere onderwijs en welzijnswerk.  

 

 Er wordt geen subsidie verstrekt aan organisaties of projecten die het beginsel van 

gelijkwaardigheid schenden. Er wordt wel subsidie verstrekt aan projecten die het schenden 

(van de beginselen) van gelijkwaardig bestrijden. 

 

 Iedereen heeft in Nederland de vrijheid een vereniging op te richten op basis van religie en/of 

cultuur. Geloofsbeleving mag echter nooit leiden tot discriminatie of uitsluiting. Men mag die 

vrijheid gebruiken zolang men de ander daarin niet beknot. Maar de vrijheid van godsdienst 

en van vereniging mag geen dekmantel zijn voor uitingen van of steun aan terrorisme of 

vrouwenonderdrukking. De SP vindt dat de gemeente streng moet optreden tegen dergelijke 

organisaties.  

 

 Door het invoeren van een goed faciliterend beleid om ouders een eigen invulling te kunnen 

laten geven aan de combinatie van werk en zorg kan iedere bewoner van Spijkenisse werk  

vinden of een volwaardige opleiding volgen. Iedereen die daar moeite mee heeft wordt 

geholpen op basis van eigen kracht, beperkingen en mogelijkheden. De capaciteiten en de 

verborgen talenten van ieder individu worden hierdoor volledig benut.  

 

 Er wordt meer steun gegeven aan projecten en verenigingen- ook zelforganisaties- die 

acceptatie, emancipatie en participatie bevorderen. Emancipatieprojecten die bijdragen aan 

de positieverbetering van vrouwen en/of de deelname van vrouwen in de samenleving worden 

gestimuleerd. Uitgangspunt is hierbij dat vrouwen hun talenten en kwaliteiten optimaal 

benutten. Hiermee wordt voorkomen dat bepaalde bevolkingsgroepen binnen de gemeente 

worden uitgesloten. 

 

 Er wordt meer aandacht besteed aan jongeren en jongvolwassenen die op zoek zijn naar hun 

identiteit, jongeren voor wie geen plek meer is in buurthuizen, voor wie sport te duur is 

geworden en bij wie de afstand tot de ouders groot is. Jongeren die dagelijks op tv en internet 

zien hoe mensen met wie zij zich verwant voelen ongelijk behandeld worden, jongeren die het 

niet eens zijn met het buitenlands beleid van de Nederlandse staat en zich hier machteloos 

over voelen, blijken ontvankelijk voor radicalisatie. 

Deze jongeren moeten als gelijken in de Nederlandse samenleving opgenomen worden, juist 

om te voorkomen dat ze ontsporen of radicaliseren. De inzet van meer jongerenwerkers wordt 

daarom ook gestimuleerd. De organistaties die zich bezighouden met jongeren worden 

gedwongen meer samen te werken om te voorkomen dat jongeren niet tussen wal en schip 

dreigen te vallen. 
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 Door een actieve Jongeren Advies Raad worden jongeren meer bij de plaatselijke politiek 
betrokken. Zie ook het hoofdstuk “Geef jongeren de ruimte”.   
 

 Door te zorgen voor voldoende huisvesting voor jongeren en starters zullen zij zich meer 
binden aan de stad Spijkenisse. (zie hiervoor ook het hoofdstuk “Betaalbaar wonen voor 
iedereen”). 
 

 In overleg met jongeren worden er mogelijkheden gecreeerd om vrije tijd zinvol te kunnen 
besteden. Denk aan meer (snuffel) stage- ,werkervaringsplaatsen en trajecten. Immers 
jongeren willen perspectief op een zinvolle toekomst. (zie hiervoor ook het hoofdstuk werk en 
inkomen)  
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Kinderopvang 

 

Kinderopvang is een randvoorwaarde voor ouders om te kunnen werken en of te studeren. 

Kinderopvang moet in voldoende mate beschikbaar zijn en ouders moeten een keuzevrijheid kunnen 

hebben in het aanbod. Dat is nu niet het geval en de wachtlijsten in Spijkenisse voor kinderopvang, 

zowel voor, na en buitenschoolseopvang als dagopvang zijn te lang. Ouders krijgen te horen dat de 

wachttijd kan oplopen tot 1 jaar of zelfs meer.                                                                                       

Er zijn in Spijkenisse in totaal 3 kinderopvang organisaties waarvan de SKS de grootste is. De andere 

twee organisaties zijn voornamelijk wijkgerelateerd. De SKS heeft in iedere wijk een opvang locatie en 

organiseert tevens ook de tussenschoolse opvang bij de basisscholen indien scholen het niet zelf 

organiseren. De SKS heeft hiermee een machtspositie binnen de gemeente Spijkenisse. 

Volgens de SP kan aan de kinderopvang binnen de gemeente Spijkenisse het nodige verbeterd 

worden. Daarom heeft de SP de kinderopvang als apart hoofdstuk in het verkiezingsprogramma 

opgenomen.  

 

De bijdrage die ouders moeten betalen aan de kinderopvang en tussenschoolse opvang kunnen voor 

sommige ouders enorm hoog oplopen. De tussenschoolse opvang kan al gauw oplopen tot meer dan 

€ 46,= per kind per maand. Ouders betalen voor professionele tussenschoolse opvang maar kunnen 

hiervoor geen kinderopvangtoeslag van de belastingdienst ontvangen. De regering heeft daarbij in 

januari 2009 het uurtarief, op basis waarvan de kinderopvangtoeslag wordt berekend, bevroren.  

Als een opvanginstelling een hoger uurtarief rekent, betalen de ouders dus alles boven dit maximum 

helemaal zelf. Deze extra kosten zijn niet inkomensafhankelijk. Ook gezinnen met lagere inkomens 

zijn dus veel meer geld kwijt. Ouders met een laag inkomen of ouders die veel uren moeten afnemen, 

worden door deze bevriezing van het maximum hard getroffen.  

 

De SP wilt de kinderopvang binnen de gemeente Spijkenisse graag betaalbaar houden voor iedere 

werkende en of studerende ouder. Ouders zouden meer keuzevrijheid en voldoende aanbod moeten 

hebben. Ook moet de prijs die ouders voor professionele opvang betalen in verhouding staan met de 

kwaliteit van de opvang. Ouders moeten met een goed gevoel naar hun werk kunnen gaan. Er is 

echter weinig keuze. De SP wil dat de gemeente hier verandering in brengt door meer aanbieders van 

kinderopvang binnen de gemeente actief te laten zijn.  

 
 
Hoe kan het beter? 

 

 Er wordt een hoge prioriteit gesteld aan het wegwerken van de wachtlijsten in de 

kinderopvang. Ook wordt ervoor gezorgd dat er voldoende kinderopvangplaatsen zijn voor 

iedereen die daarvan gebruik wenst te maken. Ouders die uitstromen naar werk of naar een 

opleiding, al dan niet met ondersteuning van de Wet Studie Financiering (WSF), of die 

deelnemen aan een re-integratie traject krijgen voorrang op kinderopvang. 

 

 Door het steunen van initiatieven die bijdragen aan de vraag en het aanbod van kinderopvang 

in Spijkenisse komt er voldoende keuzevrijheid in het aanbod van de kinderopvang. Meerdere 

aanbieders van kinderopvang krijgen de kans zich te vestigen in Spijkenisse. 

 

 Basisscholen worden meer gestimuleerd en ondersteund als zij zelf opvang of naschoolse 

activiteiten willen organiseren. Zie ook het hoofdstuk onderwijs over de brede scholen. 
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 Alleenstaande ouders met een bijstandsuitkering die kinderen hebben onder de 6 jaar kunnen 

(indien zij dit zelf aangeven) vrijgesteld worden van de sollicitatieplicht. De sollicitatieplicht 

wordt door de overheid vervangen door een scholingsplicht. Maar het scholingsaanbod is 

gering en het onderwijssysteem houd weinig rekening met cursisten die een zorgplicht 

hebben. De SP vind het belangrijk dat alle ouders de eerste 5 levensjaren zelf de volledige 

zorg voor hun kinderen op zich kunnen nemen, indien zij dit zelf willen. 

 

 Er wordt een onafhankelijke ouderraad opgericht, die de gemeente gevraagd en 

ongevraagd 

 

 adviseert over de kinderopvang in Spijkenisse. Deze ouderraad inventariseert ook 

de klachten en de sterke punten ten aanzien van kinderopvang. Hierdoor ontstaat een goede 

 beeldvorming van de kinderopvangbehoeften binnen de gemeente. 
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Zorg en welzijn 

 
Zorg moet gebaseerd zijn op solidariteit. Gezondheidszorg van een hoge kwaliteit moet beschikbaar 

en betaalbaar zijn voor iedereen. Echter, de zorg is eerder een markthandeltje geworden. 

Mensen met weinig geld leven gemiddeld minder gezond dan mensen met meer geld en 

mogelijkheden. Het nieuwe zorgstelsel draagt bij aan deze ongelijkheid en doet afbreuk aan de 

kwaliteit van de zorg die in ons land is opgebouwd. Iedereen in de minima zou een collectieve basis 

en aanvullende verzekering voor ziektekosten moeten kunnen afsluiten tot 125% van het sociale 

minimum, zonder eigen risico en met een maximale vrijheid aan keuze van zorgverleners  

 

De Wet Maatschappelijke Ondersteuning 

De gemeente is verantwoordelijk voor de uitvoering van de Wet Maatschappelijke Ondersteuning 

(WMO). Doelstelling van de wet is om het alle mensen mogelijk te maken mee te doen in de 

samenleving. En kunnen door middel van deze wet een beroep doen op extra middelen en of 

voorzieningen. In de praktijk blijkt echter dat dit enkel geldt voor mensen die echt geen beroep kunnen 

doen op mantelzorg, zoals familie of hulp van vrijwilligers. Alleen als het echt niet anders kan, wordt er 

bekeken of er een rol voor de overheid is weggelegd om bij te springen door middel van die WMO. 

  

De WMO is volgens de SP een platte bezuinigingsoperatie. De ondersteuning die mensen krijgen, is 

afhankelijk van het beleid van de gemeente. We moeten ervoor waken dat ook kwetsbare groepen de 

zorg krijgen die zij nodig hebben. Iedereen heeft recht op een volwaardig deelname aan de 

samenleving. De nadruk op mantelzorgers gaat voorbij aan het feit dat veel mantelzorgers nu al 

overbelast zijn.  

Straks moet de gemeente bekijken hoe ze de maatschappelijke participatie van onder meer 

gehandicapten, chronisch zieken en ouderen mogelijk maakt. Ook de indicatiestelling (ofwel 

(her)keuring) die vooral telefonisch en dus op afstand plaatsvindt, is de SP een doorn in het oog.  

Wil een instelling, die bepaalt hoeveel en welke zorg iemand krijgt, echt weten hoe de thuisituatie van 

de hulpvrager is dan dienen de mensen in hun omgeving bezocht te worden. 

 

Mensen met een handicap of beperking dienen op alle terreinen als volwaardige burger aan de 

samenleving te kunnen deelnemen. Ze hebben recht op een 'Gemeente zonder drempels en met 

geleidestroken'. Dat vereist dat er op alle terreinen van beleid, waaronder wonen, verkeer en vervoer, 

cultuur en sport, rekening gehouden wordt met de specifieke beperkingen van mensen met een 

handicap of beperking. 

 

Hoe kan het beter? 

 

 Mensen mogen niet om financiële redenen uitgesloten worden van noodzakelijk zorg. Ook de 

lange wachtlijsten voor zorg en hulpverlening (zoals bij het Algemeen Maatschappelijk Werk) 

moeten bestreden worden.  

 

 Er moeten voldoende huisartsen zijn om de eerstelijnszorg te garanderen, ook in de wijken. 

De SP wil dat de gemeente vestiging van nieuwe praktijken van zowel huis- als tandartsen 

actief bevordert. Binnen Spijkenisse moeten kleinschalige samenwerkingspraktijken van 

huisartsen, tandartsen en apothekers e.d. in de wijken de voorkeur krijgen boven grote 

centrale huisartsenposten. 

 

 Onderzocht moet worden of er voldoende tandartsen en huisartsen binnen Spijkenisse 

werkzaam zijn. Eventueel zullen er maatregelen genomen moeten worden om hen te 

motiveren zich binnen Spijkenisse te vestigen.  
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Tevens moet onderzocht worden wat de huidige kwaliteit is die huis- en tandartsen leveren en 

hoe het gesteld is met de  bereikbaarheid.  

 

 De gezondheidsdiensten moeten, in samenwerking met de eerstelijnszorg, een actievere rol 

spelen in het opsporen en bestrijden van gezondheidsbedreigende leef- en 

werkomstandigheden. De gemeente dient hierin vanuit haar verantwoordelijkheid als 

overheidsorgaan een meer controlerende rol te vervullen.  

 

 Voorkomen is beter dan genezen. Er moeten toereikende middelen voor de GGD zijn om de 

noodzakelijke ondersteuning te kunnen bieden. Ook dient het Steunpunt Huiselijk Geweld  

toereikende middelen te krijgen voor het voorkomen en bestrijden van huiselijk geweld en de 

hulp aan slachtoffers, daders, plegers en getuigen van huiselijk geweld.  

 

 Investeer in meer sport en beweging op scholen en experimenteer meer met warme 

maaltijdvoorzieningen in de tussen schoolse opvang op basisscholen. 

. 

 Patiënten- en consumentenorganisaties moeten sterker betrokken worden bij de bepaling van 

het zorgbeleid en de afstemming van zorg, met onder meer; wonen, welzijn, mobiliteit en 

sociale zekerheid. Meedoen in de samenleving voor mensen met beperkingen moet hierbij 

voorop staan. 

 

 Er moeten integrale wijkteams komen (samenwerkingsverbanden van huisartsen, 

fysiotherapeuten, thuiszorg, maatschappelijk werk, wijkverpleegkundigen en ouderadviseurs) 

voor preventie, indicatiestelling (keuring) en begeleiding. In deze teams moet de 

wijkverpleegkundige terugkomen. 

 

 Extra aandacht is nodig voor kinderen van huishoudens op bijstandsniveau, zodat deze ook 

de kans krijgen om lid te worden van bijvoorbeeld sportverenigingen om zodoende de sociale 

en culturele ontwikkeling te stimuleren. Verhoog de kindertoelage in de bijstand zodat behalve 

sport, ook de stijgende kosten van (tussenschoolse) opvang en vervoer gedrukt kunnen 

worden. Vergoed ook de hoger wordende, nota bene vrijwillige ouderbijdrage van de school 

apart, om te voorkomen dat de kindertoelage daaraan opgaat.  

 

 De gemeente moet zich tot het uiterste inspannen om dak- en thuislozen weer een 

volwaardige plaats in de maatschappij te geven. Er moeten voldoende verzorgde 

opvangpensions aanwezig zijn waar dak- en thuislozen 24 uur per dag kunnen verblijven 

onder deskundige begeleiding. Er mag geen sprake zijn van wachtlijsten als het gaat om 

crisisopvang. Extra aandacht moet uitgaan naar opvangplaatsen voor ouders met kinderen en 

zwerfjongeren, jongeren die vanaf hun 18e ineens niet meer in een (speciaal) internaat kunnen 

wonen en jongeren die om andere redenen thuisloos zijn.  

 

 Aanvragen voor voorzieningen mogen enkel en alleen op hun medische en sociale noodzaak 

worden beoordeeld, waarbij financiële overwegingen geen rol mogen spelen. 

 

 De mensen zelf en hun naasten moeten meer te zeggen krijgen over inzet van de persoonlijke 

hulpverlening. 
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 Het is een taak van de gemeente om inzicht te krijgen in het aantal ouderen dat eenzaam is  

of eenzaam dreigt te worden. Waar nodig moet passende zorg worden aangeboden, gericht 

op het leiden van een menswaardig bestaan. 

 

 In de woningbouw zal meer rekening gehouden moeten worden met de veranderde 

samenstelling van de bevolking en het feit dat ouderen en gehandicapten liever zo lang 

mogelijk zelfstandig wonen. Aanpassing verdient voorkeur boven gedwongen verhuizing. 

Mensen moeten in hun eigen wijk kunnen blijven wonen. Bouwen van levensloopbestendige 

woningen heeft de voorkeur. 

 

 Bij de toegang, de inrichting en het beheer van openbare gebouwen moet als uitgangspunt 

gelden, dat alle mensen van de diensten gebruik kunnen maken. Ook worden voldoende 

invalide parkeerplaatsen beschikbaar gesteld. 

 

 Extra aandacht is nodig voor het vervoer van minder validen. Minder validen moeten een 

flexibele vergoeding toegekend worden voor vervoer. Hiervoor moet een vergoedingsregeling  

komen die naar eigen inzicht besteed wordt aan de door hen zelf gekozen 

vervoersvoorziening.  

Het vervoer zoals regiotaxi kan uitgebreid en verbeterd worden. De prijs en kwaliteit moet met 

elkaar in verhouding staan. Ook dient er meer keuzevrijheid te komen in de lokale aanbieders 

van vervoer op maat. 

 

 Voor 65+ en kinderen tot 12 jaar maar ook voor MBO leerlingen ziet de SP het openbaar 

vervoer het liefst helemaal gratis (zie ook onderwerp verkeer en vervoer). 

 

 Er moeten voldoende parkeerplaatsen voor minder validen beschikbaar gesteld worden bij de 

diverse winkelcentra en andere openbare gelegenheden (denk aan het stadhuis of de 

bibliotheek). De SP is van mening dat voor het gebruik van deze parkeerplaatsen geen kosten 

mogen worden berekend. 
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Betaalbaar wonen voor iedereen. 
 

Iedereen heeft recht op een kwalitatief goede en betaalbare woning. Voor veel starters in Spijkenisse 

blijft dat nu een droom. Bouwen en wonen is de afgelopen jaren overgelaten aan de markt. Daar 

werden vooral middeldure en dure koop- en huurwoningen gebouwd. Tegelijkertijd werden in vier jaar 

tijd enkele honderden betaalbare huurwoningen gesloopt (Spijkenisse Noord). Het is tijd voor een 

sociaal woonbeleid. In plaats van bouwen voor de markt willen wij bouwen naar behoefte. Goed wonen 

is een recht en moet betaalbaar zijn. Beter onderhoud en sociaal beheer leveren voor alle wijken in 

Spijkenisse veel meer op dan bouwen voor winst- en prestigeprojecten van projectontwikkelaars en 

woningcorporaties. 

 

Mensen met een laag inkomen geven dertig tot veertig procent van hun besteedbaar inkomen uit aan 

woonlasten. Meer dan twintig procent van de huurders heeft grote moeite om elke maand de huur op te 

brengen. Veel mensen die de afgelopen jaren een woning kochten hebben hetzelfde probleem met de 

hypotheeklasten. De wachttijd voor een geschikte huurwoning is vier jaar of meer, terwijl dure 

nieuwbouwhuizen onverkoopbaar blijken en langdurig leegstaan. 

 

Volgens het college is er een overschot aan goedkope woningen. In de woonvisie van de gemeente 

Spijkenisse staat dat er de komende tien jaar nog eens honderden huurwoningen vervangen worden. 

Dit betekent dat de komende jaren nog meer woningen gesloopt gaan worden. Onderhoud aan veel 

verwaarloosde en gehorige woningen is hard nodig. Maar door lukraak goedkope woningen te slopen en 

dure en middeldure koopwoningen daarvoor in de plaats te bouwen, dreigt goed en betaalbaar wonen 

voor nog meer inwoners van Spijkenisse onbereikbaar te worden. De SP wil stoppen met onnodig 

slopen en fors investeren in beter onderhoud, isolatie, creatieve en kwalitatief hoogstaande renovatie 

en betaalbare nieuwbouw. Diversiteit van wijken moet niet bevorderd worden met gouden randjes en 

rijke enclaves, maar door in alle wijken rekening te houden met de woonbehoeften van verschillende 

groepen die zich binnen Spijkenisse willen vestigen. 

 

De woningcorporaties zijn sinds de jaren negentig verzelfstandigd en zich meer gaan gedragen als 

projectontwikkelaars dan als uitvoerder van een sociaal huisvestingsbeleid. Maasdelta, Woonbron en 

de Leeuw van Putten beheren gezamenlijk het overgrote deel van de sociale huurwoningen in de stad. 

De gemeente heeft slechts een beperkte invloed op het beleid van de gefuseerde corporaties. Nog 

slechter is het gesteld met de zeggenschap van huurders over het beleid van hun corporatie. Vaak 

worden bewoners pas geïnformeerd over sloop, renovatie of nieuwbouw in hun buurt als de 

besluitvorming al in kannen en kruiken is. Die zeggenschap moet veel beter. Dat kan door van grote 

corporaties weer buurtgerichte organisaties op de schaal van de wijk te maken.  

 

SP Spijkenisse pleit voor effectieve wetgeving tegen leegstand die het mogelijk maakt om eigenaren 

die hun bezit lang leeg laten staan flinke boetes op te leggen en uiteindelijk te onteigenen. Ook blijven 

we pleiten tegen een kraakverbod, juist om leegstand te voorkomen. 

 

 

Hoe kan het beter? 

 Voor alle nieuwbouw, sloop- en renovatieplannen zijn de wensen van bewoners en de huidige 

en toekomstige woonbehoefte van mensen in de wijk de belangrijkste meetlat. Dus bouwen 

naar behoefte. 

 

 Er wordt gezorgd voldoende aanbod aan kwalitatief goede en betaalbare woningen door 

prioriteit te leggen bij onderhoud, renovatie en beheer, door leegstand actief te bestrijden. 
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 Er komen meer gemengde buurten in alle wijken. Ook in nieuwbouwprojecten, door rekening 

te houden met de woonbehoeften van verschillende groepen van Spijkenisse: gezinnen met 

kinderen, ouderen, gehandicapten, starters, nieuwkomers en doorstromers binnen de wijk. 

 

 Voor elke sociale huur- of koopwoning die er verdwijnt door sloop, renovatie of samenvoegen, 

bouwen ontwikkelaars en corporaties minimaal één nieuwe betaalbare woning terug. 

 

 De sloop van woningen in Spijkenisse wordt onmiddellijk gestopt en er wordt samen met 

bewoners een nieuw plan gemaakt met als motto 'slopen waar nodig, renoveren waar 

mogelijk'. 

 

 Particuliere woningen mogen niet nodeloos leeg blijven staan. Door een nieuw op te richten 

gemeentelijk woningbedrijf kan eerder en krachtdadiger optreden tegen deze particulieren. Dit 

geeft de gemeente meer grip en zeggenschap over de volkshuisvesting Ontwikkelaars en 

vastgoedeigenaren worden verplicht om woningen die langer dan een half jaar leegstaan te 

melden. Bij gebleken onverkoopbaarheid worden woningen via Stichting Woonruimteverdeling 

Zuid-Hollandse Eilanden (SWZE) verhuurd.  

 

 Er worden bindende afspraken gemaakt met corporaties en ontwikkelaars om de 

zeggenschap van zittende huurders en bewoners te verzekeren bij renovatie, groot onderhoud 

en sloop / nieuwbouw. Sloop en renovatie kunnen alleen als de meerderheid van de bewoners 

ermee instemt. Bij gedwongen verhuizing krijgt iedereen die dat wil het recht op kwalitatief 

goede vervangende huisvesting in de wijk - zonder veel hogere woonlasten.  

 

 Er komt meer inzicht in de wijze waarop beschikbare woningen worden verdeeld. 

woningzoekenden die op een wachtlijst staan moeten beter kunnen bepalen hoelang het nog 

zal duren voordat zij aan de beurt zijn voor een woning. 

 

 Om bewoners weerbaarder te maken en een beter inzicht te geven in de eigen rechten krijgen 

bewonersorganisaties het recht op professionele ondersteuning op kosten van de corporatie of 

ontwikkelaar. 

 

 Diversiteit van het woningbestand kan heel goed gerealiseerd worden zonder afbraak van de 

sociale huisvesting in de wijk. Het stimuleren van projecten als de klushuizen, samenvoegen 

van een beperkt aantal kleine huurwoningen en kleinschalige nieuwbouwprojecten waar sloop 

onvermijdelijk is, geven ruimte aan doorstromers en zorgen ervoor dat nieuwkomers bij de wijk 

betrokken raken. Bij uitbreiding van het klushuizenproject naar huurwoningen kan ook worden 

ingespeeld op de behoefte van de inwoners van Spijkenisse om de woning in te delen naar 

individuele wensen.  

 

 Woningbouwcorporaties stellen bij grote renovatieprojecten het renovatiebudget aan huurders 

beschikbaar, indien huurders een woning zelf (binnen de gestelde kaders) willen opknappen 

op de manier waarop zij dat zelf wensen.  

 

 Jongeren en starters moeten betaalbaar op zichzelf kunnen gaan wonen. Kleine sociale 

huurwoningen zijn prima geschikt voor starters en kunnen in bepaalde wijken bij voorrang aan 

hen toegewezen worden. Corporaties zouden meer kamers moeten gaan aanbieden voor 

starters, jongeren, studenten, bijvoorbeeld in opgekochte panden. 
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 Ouderen en gehandicapten hebben recht op een voor hen geschikte en toegankelijke woning. 

Aanpassing van de huidige woning kan als mensen dat willen, zodat ze in hun vertrouwde 

huis en buurt kunnen blijven wonen. Alle nieuwbouwprojecten worden getoetst op 

levensloopbestendigheid en toegankelijkheid voor mensen met een handicap. 

 

 Door het maken van bindende afspraken met corporaties kan voorkomen worden dat, bij sloop 

of renovatie, te snel wordt overgegaan op uitverhuizing, huurstop en vervolgens leegstand. 

Hiermee kan pas begonnen worden als alle besluitvorming rond is en de startdatum voor de 

ingreep is vastgesteld. In alle gevallen waarin die startdatum meer dan een half jaar in de toekomst 

Iigt, is de corporatie verplicht tot tijdelijk verhuur van de woningen. Tijdelijke verhuur op basis van de 

Leegstandswet heeft sterk de voorkeur boven antikraak. 

 

 Samen met bewoners en corporaties wordt in buurten met grote en structurele leegstand een 

actieplan gemaakt hoe de lege woningen en gebouwen opgeëist kunnen worden. Bewoners 

weten vaak het beste welke woningen en panden in hun straat of buurt leegstaan, hoe lang en 

wat de reden daarvan is. langdurig leegstaande gebouwen en kantoorpanden worden 

geschikt gemaakt voor verhuur aan jongeren, creatieve bedrijven en startende zelfstandigen. 
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De buurt heeft de toekomst 

 

Sommige wijken van Spijkenisse hebben te maken met een overmaat aan sociale problemen. Anders 

dan het zittende stadsbestuur, vindt de SP niet dat de bewoners van die wijken het probleem zijn. De 

bewoners hebben vooral problemen. Gebrek aan inkomen, aan goede en betaalbare huisvesting, 

onveiligheid, werkloosheid en soms gebrek aan opleiding. De achterstandswijken van nu waren de 

prachtwijken van jaren geleden. Verwaarlozing, te weinig investeringen in de wijk en bezuinigingen op 

voorzieningen hebben een paar wijken in Spijkenisse op achterstand gezet. Dat moet anders. De SP wil 

de komende jaren samen met bewoners volop investeren in levende wijken, met voldoende 

voorzieningen op buurtniveau, waar mensen elkaar kennen en ontmoeten. 

 

Spijkenisse is de afgelopen jaren gestart met extra investeringsprogramma's in de gemeente, zoals “De 

Centrumplannen”. Het is hard nodig dat de kwaliteit en beschikbaarheid van buurtvoorzieningen weer op 

een aanvaardbaar peil komen. De vele miljoenen leveren positieve resultaten op, maar het moet sneller 

en effectiever. De wijkaanpak blijft te veel steken in een carrousel van een aantal projecten, waarvan 

lang niet altijd duidelijk is wat het werkelijk oplevert. De zeggenschap en betrokkenheid van bewoners 

bij de aanpak van de eigen buurt schiet tekort. De verwachting dat grote, in het oog springende 

projecten, zoals “De Elementen” en “Heer en Meester” vanzelf de omliggende wijken mee zullen trekken 

in de vaart der volkeren, is ongegrond. Zeker als dit ten koste gaat van investeringen in voorzieningen 

op buurtniveau in de andere wijken. 

 

De doelstelling van “de Elementen” en “Heer en Meester” - het binnenhalen en vasthouden van meer 

mensen met een hoger inkomen en een hogere opleiding - vertroebelt waar het echt om zou moeten 

gaan. Een groot deel van de miljoenen komt nu terecht bij verkapte subsidies voor de bouw van dure 

koopwoningen, terwijl alle beschikbare middelen nodig zijn om te investeren in buurtvoorzieningen, 

onderwijs, wijkeconomie, straten, pleinen, kleinschalige pedagogisch verantwoorde speelvoorzieningen 

en buurtparkjes, die direct ten goede komen aan de wijkbewoners. Bovendien moeten bewoners veel 

meer invloed en zeggenschap krijgen over de investeringen en aanpak van hun wijk. 

 

Hoe kan het beter?  

 

 Investeren en verbeteren van alle wijken in Spijkenisse met en door de bewoners. 

Bewonersorganisaties, actieve buurt- en straatgroepen en andere organisaties in de buurt 

moeten volop de gelegenheid krijgen om mee te beslissen. Door middel van enquêtes, 

workshops en buurtreferenda kan er voor gezorgd worden dat de investeringen ook voldoende 

draagvlak hebben in de wijk. 

 

 Kansrijke initiatieven van onderop moeten altijd de voorkeur krijgen boven projecten vanuit de 

ambtelijke of de projectorganisatie. Nu is dat helaas vaak omgekeerd. 

 

 Minimaal twintig procent van de gelden voor de wijkaanpak wordt direct door bewoners ingezet 

door middel van bewonersbudgetten.  

 

 Bewoners kunnen meer betrokken worden bij investeringen in onderhoud en beheer van de 

openbare ruimte. Hierdoor kan de "schoon, heel en veilig"-aanpak in de buurten nog beter 

leiden tot verbetering van de wijken. 
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 Opbouwwerk en welzijnsinstellingen werken voor de buurt en kunnen hun werk alleen goed 

doen als ze geworteld zijn in de wijk. Bezuinigingen op het welzijnswerk in de wijken zijn uit 

den boze. Het welzijnswerk moet voldoende ruimte krijgen om flexibel in te spelen op de 

vraag vanuit de buurt. Bewoners moeten meer invloed krijgen op het aanbod. 

 

 Iedereen heeft recht op voldoende groen op loopafstand en elke wijk heeft recht op goed 

onderhouden buurt- en wijkparkjes en groenstroken. Het Vogelenzangpark  tussen de wijken 

de Hoek en de wijk Vogelenzang Noord blijft onbebouwd ten behoeve van een wijkpark. De 

belofte van tientallen jaren geleden aan de bewoners van omliggende wijken met een 

buurtpark wordt eindelijk ingelost nu het NAM eiland is opgeheven.  
 

 Volkstuinen worden behouden en mogen niet verder uit de stad verdreven worden. Ze zorgen 

voor goedkope en goed functionerende groene gebieden en een grote betrokkenheid van de 

inwoners van Spijkenisse. 

 

 Verenigingen moeten in de toekomst gebruik kunnen blijven maken van betaalbare 
accommodaties. 

 

 Alle sportaccommodaties moeten toegankelijk zijn voor mensen met een beperking. 
Sportverenigingen moeten gestimuleerd worden hun activiteiten open te stellen voor mensen 
met een beperking. Vervoer op Maat, met ritten naar sportactiviteiten, moeten altijd 
prioriteitsritten zijn. 

 

 Verenigingen en het sportonderwijs op scholen moeten kunnen rekenen op voldoende 

ondersteuning en middelen. Elke school moet een beroep kunnen doen op een vakleerkracht 

'sport en bewegen'. Schoolsportverenigingen zijn een succes en moeten ook de komende 

jaren gestimuleerd worden in Spijkenisse. 

 

 Inwoners van Spijkenisse die kiezen voor ongeorganiseerde en 'nieuwe' sporten, zoals 
skaten, skateboarden, straatvoetbal, straatbasketbal, breakdancing, Jeu de boules en BMX, 
krijgen de ruimte. Waar nodig en zinvol worden voorzieningen in de buitenruimte gerealiseerd.  
 

 Zeker nu gezien het feit dat de overdekte speeltuin “Ballorig” in Rotterdam gesloten is, moet er 
in Spijkenisse een overdekte speelvoorziening komen voor kinderen van 0 tot 12 jaar.  

 

 Er komen meer milieuverantwoorde speelvoorzieningen voor kinderen in de diverse wijken. 
(Denk aan zand; groen en water) 
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Verkeer en Vervoer 
 

Spijkenisse is een stad waar veel mensen wonen maar niet werken. Hierdoor is er veel vraag naar 

een goed openbaar vervoer en goede uitvalswegen naar Rotterdam en de Botlek.  

Spijkenisse moet goed bereikbaar zijn. De huidige uitvalswegen zijn onvoldoende berekend op het 

aanbod aan verkeer. Bij calamiteiten zitten de inwoners als ratten in de val.  

Veel inwoners van Spijkenisse zijn werkzaam in de Botlekgebieden en hebben dagelijks een auto 

nodig om bij het werk te kunnen komen omdat hier geen openbaar vervoer komt. Veel inwoners 

kunnen, wegens gebrek aan eigen vervoer, moeilijk of geen werk vinden. 

 

Hoe kan het beter? 

 

 Overleg met de vervoersmaatschappijen die in Spijkenisse het openbaar vervoer faciliteren 

moet ervoor zorgen dat Spijkenisse dag en nacht goed bereikbaar is.  

Eén keer per drie minuten moet er, op elk moment van de dag, een metro rijden naar 

Rotterdam. In de nachtelijke uren moet in ieder geval eens per tien minuten een metro rijden.  

 

 Het openbaar vervoer moet goedkoper en het liefst gratis worden. Hierdoor zal er meer 

gebruik van worden gemaakt en is er ook meer sociale controle. Ouderen kunnen 

gemakkelijker reizen. 

 

 Het invoeren van een fijnmaziger net van bussen die vaker van en naar de wijken rijden moet 

de mobilteit van iedereen vergroten. Dit kan ook met kleinere bussen en hoeft niet de gehele 

dag met een grote bus te gebeuren. 

 

 Door inzet van meer openbaar vervoer naar de industriegebieden vanuit de stad zelf maar ook 

vanuit de Botlek worden deze gebieden beter bereikbaar, met name in de spits. In 

samenspraak met omliggende gemeenten zou hiervoor een lobby richting den Haag moeten 

komen maar ook de gemeente zelf kan hierin initiatieven nemen. 

 

 De uitvalswegen van en naar Spijkenisse moeten verbeterd worden. De Spijkenisserbrug 

moet aangepakt en verbreed worden. Spijkenisse moet bereikbaar zijn. De doorstroom moet 

verbeterd worden.  

 

 Verkeerslichten zullen beter worden afgesteld op het verkeersaanbod en bij nacht worden ze 

uitgezet. Dit bespaart niet alleen stroom maar ook ergernis bij automobilisten die voor niets bij 

zo’n licht staan te wachten. Tijdens wegwerkzaamheden zullen instellingen van  

verkeerslichten aangepast worden om filevorming tegen te gaan.  

 

 Er wordt bekeken of vervoer over water richting de Botlek mogelijkheden bied. 

 

 Minder validen moeten een vergoeding toegekend worden voor (openbaar) vervoer. Deze kan 

naar eigen inzicht besteed worden aan de benodigde vervoersvoorziening. Te beginnen voor 

65+ en jeugd tot 12 jaar maar ook voor MBO leerlingen ziet de SP het openbaar vervoer het 

liefst helemaal gratis. (zie ook onderwerp zorg en welzijn) 

 

 Onderzocht dient te worden welke mogelijkheden er zijn om de metroverbinding te verlengen 

naar Hellevoetsluis zodat ook hierdoor het verkeer rondom Spijkenisse wordt ontlast.  
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Democratie in de buurt 
 

Veel inwoners van Spijkenisse vinden dat bewoners te weinig worden betrokken bij beslissingen. Dat 

moet anders: De bewoners moeten veel meer te zeggen krijgen over hun straat, buurt en stad. Daarom wil 

de SP de zeggenschap van bewoners over toekomstplannen voor de stad flink uitbreiden en het 

instellen van wijkraden en buurtreferenda invoeren. 

 

Formeel is onze democratie op orde, maar in de praktijk bestaat er een grote onvrede over de politiek 

en politici. Zes op de tien Nederlanders vinden dat 'mensen zoals ik' geen invloed hebben op wat de regering 

doet. Op papier is het goed geregeld - van verkiezingen tot formele inspraak en burgerinitiatieven - 

toch is de zeggenschap over hun stad voor de meeste inwoners van Spijkenisse in werkelijkheid een 

wassen neus. Veel bewoners denken dat 'de hoge heren toch doen waar ze zin in hebben' -ze geloven het 

wel en gaan niet meer naar de stembus. Dat is slecht voor de democratie, en slecht voor Spijkenisse. 

 

De behoefte van bewoners aan zeggenschap over hun eigen wijk is afhankelijk van wat er in de buurt 

speelt. Waar het goed gaat, blijft de betrokkenheid van bewoners vaak beperkt tot onderwerpen als 

speelvoorzieningen of het jaarlijkse buurtfeest. Waar het verkeerd gaat, willen bewoners juist veel meer 

invloed en zeggenschap over thema's die hun wijk en het rijtje “schoon-heel-veilig” ver overstijgen. 

Bijvoorbeeld als ze geconfronteerd worden met grote problemen over onveiligheid, of met een 

corporatie die een sloopplan voor de buurt wil doordrukken. In die gevallen moet de gemeente de  bewoners 

zo veel mogelijk in staat stellen zelf te beslissen over wat er moet gebeuren. 

 

Hoe kan het beter? 

 

 Bewoners krijgen zoveel mogelijk het laatste woord over alle beslissingen die hen aangaan. Bij 

bestemmingsplannen, wijkvisies en dergelijke wordt vroegtijdig uitgebreide inspraak 

georganiseerd. Met woningcorporaties en andere instellingen in de stad worden afspraken 

gemaakt over hoe de inwoners van Spijkenisse zoveel mogelijk te zeggen krijgen over het 

beleid van die instellingen. 

 

 Twee maal per jaar organiseert de gemeente een stedelijke discussie over belangrijke politieke 

onderwerpen die de hele stad raken, bijvoorbeeld de plannen voor huisvesting of openbaar 

vervoer voor de komende jaren. Met openbare debatten, een schriftelijke uitnodiging en 

enquête aan alle inwoners van Spijkenisse, en een publiekscampagne wordt iedereen 

uitgenodigd mee te praten over de toekomst van hun stad. 

 

 Er worden wijkraden ingesteld die een eigen budget krijgen gebaseerd op het aantal 

inwoners, de grootte van de wijk en haar taken. 

 

 De bewoners worden uitdrukkelijk bij de plannen van het nieuwe college betrokken. Het college 

programma wordt niet alleen bediscussieerd met woningcorporaties, maar ook met huurders 

en met bewonersorganisaties of wijkraden. 

 

 Politici moeten niet in de politiek gaan om er zelf beter van te worden. Daarom kent de SP de 

       afdrachtregeling. Binnen de wettelijke mogelijkheden worden de regelingen voor raadsleden en 

       wethouders versoberd.. 
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 Vanaf nu wordt de 'Salet-norm' - het principe dat ambtenaren, bestuurders van deelnemingen 

en van gesubsidieerde instellingen niet meer verdienen dan de burgemeester - strikt  

gehandhaafd. Niet alleen politici, maar ook topambtenaren dienen in Spijkenisse te wonen - 

zodat ze ook zelf dagelijks meemaken wat er in de stad speelt. 

 

 Alle publieke dienstverlening van de gemeente dient ook via internet beschikbaar te zijn. De 

inwoners van Spijkenisse moeten via een loket hun vragen via e-mail kunnen stellen, en snel 

antwoord krijgen.  
 

 De (digitale) communicatie moet binnen gemeente Spijkenisse verbeterd en gemakkelijk 

toegankelijk worden zodat iedere inwoner eenvoudig de gemeente kan bereiken en 

formulieren kan aanvragen of invullen. De afdeling communicatie zou verantwoordelijk gesteld 

moeten worden voor alle correspondentie met alle inwoners van Spijkenisse en alle 

correspondentie moet binnen een gesteld termijn worden afgehandeld. 
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Onderwijs 
 

Het is belangrijk te investeren in onderwijs en een zo hoog mogelijk opleidingsniveau in Spijkenisse. 

“Haal uit het kind wat erin zit”. Wat betekent dat voor Spijkenisse?  

 

Basisonderwijs 

Allereerst staat de SP voor een goede leerlingbegeleiding. Niet wachten tot een probleem boven de 

pet rijst maar direct ingrijpen. Bijvoorbeeld bij een vermoeden van dyslexie. Niet wachten tot eind 

groep 8 voor een kind getest wordt, maar direct met testen het probleem vaststellen en hier aan 

werken. Geen klassen van 38 leerlingen maar maximaal 25. Het bestaat niet dat 38 leerlingen in 

groep 8, waar het nivo varieert van praktijkonderwijs tot vwo, voldoende begeleid kunnen worden. Dit 

gaat ongetwijfeld ten koste van een aantal leerlingen die daarmee buiten de boot vallen.  

Daarnaast zijn goede en veilige gebouwen noodzakelijk. Geen vieze en stinkende toiletten. Voldoende 

frisse lucht en licht.  

 

Voortgezet onderwijs 

We mogen constateren, dat de kwaliteit van de gebouwen voor het voorgezet en middelbaar 

onderwijs voldoet aan de normen.  Dat neemt niet weg dat de kwaliteit van onderwijs hier en daar te 

kort schiet. 

 

Vroegtijdige schooluitval 

Op alle scholen in Spijkenisse vallen leerlingen vroegtijdig uit. Wij erkennen dat dit een landelijk 

probleem is maar kiezen wel voor een lokale aanpak. De uitval wordt deels veroorzaakt door 

motivatieproblemen, deels door huiselijke problematiek, deels door persoonsgebonden problematiek 

en deels door andere oorzaken. Die probleemgebieden moeten worden aangepakt waar dat mogelijk 

is.  

 

Voor iedereen is duidelijk dat de huidige maatschappij diploma’s vraagt als sleutel voor een mogelijk 

succesvol leven. Succesvol leven hoeft niet grote rijkdom te betekenen maar wel welzijn en 

welbevinden. Een zekere mate van geluksgevoel. De scholen moeten daarbij leerlingen coachen. 

Gelukskunde zou een vak kunnen zijn waarmee leerlingen zich bewust worden van het feit dat welzijn 

en welbevinden belangrijker zijn dan status en rijkdom.  

 

Schulden op jonge leeftijd. 

Veel leerlingen hebben al vroeg te maken met schulden. Momenteel wordt daar onvoldoende 

aandacht aan besteed met als gevolg dat veel leerlingen al op jonge leeftijd leningen aangaan en 

aangewezen zijn op schuldhulpverlening.  

 

Voorbereiding op een vervolgopleiding 

Het voortgezet onderwijs bereidt mensen voor op een beroep of vervolgopleiding. De MBO’s moeten 

samenwerken met de VMBO’s om een naadloze doorstroming te bewerkstelligen. Een doorlopende 

leerlijn is hier belangrijk. De VMBO’s moeten op de hoogte zijn van de eisen van de MBO’s. Maar ook 

de basisscholen moeten op de hoogte zijn van de eisen die VMBO, Havo en VWO stellen aan de 

leerlingen die zij doorsturen. Momenteel wordt ervaren dat veel leerlingen zeker één nivo boven hun 

geschatte nivo worden geplaatst. Dat leidt tot frustraties, teleurstelling en uiteindelijk schooluitval. 

Beter een kind op iets te laag nivo plaatsen dat op kan stromen dan andersom. 

Scholen voor voortgezet onderwijs worden gedwongen de leerlingen op dat hogere nivo aan te 

nemen. Doen zij dat niet, dan worden zij met negatieve punten bestraft. Blijken leerlingen af te moeten 

stromen, dan krijgen de voortgezet onderwijs scholen ook een negatieve beoordeling. Dat leidt tot  
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hele rare situaties waar de voortgezet onderwijs scholen momenteel de dupe van dreigen te worden. 

Zij leiden leerlingen op een te hoog nivo op. Dat wordt weer bestraft bij het examen waar zal blijken 

dat een hoog percentage leerlingen het diploma niet haalt. Dat moet worden veranderd. Leerlingen 

moeten kunnen op- en afstromen zonder dat dit gevolgen heeft voor de beoordeling voor de scholen. 

Het examen is uiteindelijk de maat waaraan de kwaliteit wordt gemeten. 

Dit alles betekent dat in Spijkenisse de leerplichtambtenaar een grotere rol gaat spelen en dat er een 

externe opvangmogelijkheid moet komen om direct leerlingen te plaatsen die op het reguliere 

onderwijs buiten de boot dreigen te vallen. 
 

Hoe kan het beter? 
 

 Er wordt geïnvesteerd in brede scholen en een verlengde schooldag. Veel scholen staan te 

trappelen om mee te doen. De komende vier jaar krijgen alle scholen de mogelijkheid om een 

brede school met uitgebreid onderwijs te worden. Dat betekent: voor iedere leerling extra 

schoolzwemmen, gymnastiek, handvaardigheid, muziek, cultuur en zelfs filosofie - natuurlijk 

gegeven door vakleerkrachten. Aan welke voorzieningen op een school en in een wijk behoefte is, 

wordt bepaald in overleg met de wijk en de ouders. 

 

 100 procent van de kinderen die er, op grond van taalachterstand, recht op hebben kunnen naar de 

voorschool.  

 

 Peuterleidsters moeten de Nederlandse taal goed beheersen.  

 

 We blijven investeren in de verbetering van de huisvesting van scholen en schoolpleinen. 

 

 Alle basisscholen in Spijkenisse gaan werken met twee wachtlijsten: een voor kansarme 

      leerlingen (op basis van het opleidingsniveau van de moeder) en een voor leerlingen zonder 

 achterstand.  Als het streefpercentage leerlingen van een van de twee wachtlijsten op een school is 

 bereikt, wordt ouders van volgende leerlingen in die categorie gevraagd naar de school van tweede 

 keuze te gaan. Ouders behouden dus vrije schoolkeuze, tenzij de school vol is. 

 

 Er komt een coördinatiepunt waarbij alle scholen uit de gemeente zijn aangesloten. Dat 

coördinatiepunt houdt de inschrijving in de gaten en stuurt zo nodig bij. Inschrijving vindt maximaal 

twee jaar van tevoren plaats. Als een kind twee wordt krijgen ouders bericht over de mogelijkheden 

van inschrijving. Het Centrum voor Jeugd en Gezin (CJG) kan een rol spelen in voorlichting over 

schoolkeuze. 

 

 Er wordt gereageerd op elke melding van een schoolverlater of veel schoolverzuim (ook bij een niet-

leerplichtige) met een thuisbezoek. Er wordt een persoonlijke benadering gehanteerd, met een 

persoon die regelmatig contact heeft met de jongere. De leerplichtambtenaar neemt hierin een 

stevige positie maar ook de ouders en de school moeten hierin hun verantwoordelijkheid 

nemen. 

 

 Probleemleerlingen worden alleen van school gestuurd als er een vervangende school of 

traject is. 
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 Trajecten voor werkloze jongeren worden individueel gehouden (maatwerk). 

 

 Er komen mentoren per wijk die jongeren helpen om weer naar school te gaan om zich verder te 

kwalificeren voor de arbeidsmarkt of te helpen bij het vinden van zinvol betaald werk. 

 

 Er worden afspraken gemaakt met brancheorganisaties over leerwerkplekken. (zie ook het 

hoofdstuk werk en inkomen) 

 

 De gemeente bevordert een structureel aanbod van voldoende stageplekken. 

 

 Er komen 'wachtklassen' voor jongeren die terug naar school willen, maar nog niet kunnen 

instromen. Hier worden zij gestimuleerd om te onderzoeken welke richting zij uit zouden willen 

gaan zodat beter kan worden ingeschat welke opleiding het best bij hen past. 

 

 Scholen moeten leerlingen een budgettraining aanbieden. Daarin moet duidelijk worden 

gemaakt hoe zij in hun naschoolse tijd om moeten gaan met de middelen die zij hebben. 

Welke lening is risicovol en welke niet. Welke verzekering zinvol is en welke niet. Wat zijn de 

gevolgen van koopgedrag. Hierdoor kunnen in de toekomst financiele schuldproblemen 

worden voorkomen. 
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Geef  jongeren de ruimte 
 

De jeugd groeit op in een turbulente tijd vol tegenstellingen en krijgt niet altijd de juiste mogelijkheden 

zich te ontwikkelen en deel te nemen aan de maatschappij. Tegelijkertijd wordt wel verwacht dat zij 

zich als volwassene mede verantwoordelijk weten voor deze samenleving. 

Aan jongeren wordt te vaak gedacht in termen van overlast. Dat is onterecht. Overlast heeft een 

voedingsbodem; kijk daar naar en bestrijdt dat in plaats van enkel te straffen. 

Ook jongeren zijn bereid en in staat bij te dragen aan de samenleving en willen als inwoner serieus 

genomen worden. De politiek praat veel over jongeren maar weinig met jongeren.  

De SP hoopt op een betere blik van politici en beleidmakers op jongeren in onze stad. Het is beter 

goedwillende jongeren aan te moedigen om Spijkenisse als hun stad te zien, dan ze weg te pesten 

met bijvoorbeeld samenscholingsverboden. De SP vindt dat jongeren de ruimte moeten krijgen om 

mee te doen en mee te beslissen in hun stad. Er moet meer geïnvesteerd worden in mogelijkheden 

voor scholing, culturele ontwikkeling en recreatie. De jongeren zelf moeten betrokken worden bij het  

ontwikkelen van oplossingen.  

 

Jongeren zijn de toekomst van Spijkenisse. Jongeren moeten zich welkom voelen, de ruimte krijgen 

om zich te ontwikkelen, voorzieningen in de wijk hebben. Jongeren moeten goede kans op succes in 

onderwijs en werk hebben en een eigen kamer of huis in de stad. 

 

Terwijl veel politici de mond vol hebben van ruimte voor jongeren in onze stad, is de realiteit op straat 

vaak anders. 'Jongeren de ruimte geven' is niet hetzelfde als de ogen sluiten voor overlast en 

onveiligheid. Waar jongeren de fout in gaan, moeten ze worden aangepakt en de juiste begeleiding 

krijgen. Gemeente en politie moeten gericht optreden tegen jongeren die overlast veroorzaken en 

crimineel gedrag vertonen, zonder daarbij jongeren te treffen die niets verkeerd doen. Vaak is het 

beter om te voorkomen dat jongeren in de problemen raken: Door betere opvoedingsondersteuning, 

individuele begeleiding op kleinschalige middelbare scholen en betere opvangvoorzieningen voor 

jongeren. 

Hoe kan het beter? 
 

 

 De gemeente kijkt bij ieder besluit hoe dat uitpakt voor jongeren en of jongeren erover zouden 

moeten meebeslissen. De SP ziet graag dat jongeren meer betrokken worden bij de 

ontwikkelingen op het gebied van jeugdbeleid maar ook bij de overlast en hangproblemen.  

 

 Hiervoor wordt een Jongeren Advies Raad ingesteld welke een eigen budget krijgt en 

gevraagd wordt naar alle besluiten te kijken en daarop commentaar te geven. 

 

 Alle gemeentelijk veiligheidsbeleid dat (deels) gericht is tegen jongeren wordt opnieuw 

bekeken op effectiviteit en op de vraag of niet vooral goedwillende jongeren worden getroffen.  

 

 In iedere buurt komen voorzieningen voor jongeren, zoals jongerencentra en hangplekken, die 
open zijn wanneer jongeren daar behoefte aan hebben. Het jongerenwerk wordt flink 
uitgebreid. De jongerencentra zijn vaker open en op tijden dat jongeren daar behoefte aan 
hebben. 
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Veiligheid 
 

Ook in Spijkenisse is er vraag naar meer veiligheid. De aandacht hiervoor is terecht. Om je leven te 

leven, jezelf te ontplooien en gelukkig te zijn is een veilige, schone en prettige leefomgeving een 

eerste vereiste. De SP is de eerste partij om problemen van de inwoners van Spijkenisse serieus te 

nemen. Wij willen de problemen écht oplossen: de oorzaken van onveiligheid aanpakken, maar wel 

normaal blijven doen tegen normale mensen. 

 

De gemeente probeert allerlei maatregelen te nemen om de veiligheid te verbeteren. Camera’s 

worden opgehangen en samenscholingsverboden worden ingesteld. Of dit ook daadwerkelijk het 

gevoel van veiligheid bevordert is niet duidelijk. 

 

De politiek kan nog veel doen om te zorgen dat de politie beter zijn werk kan doen. Wijkagenten 

hebben nog steeds te weinig tijd om in hun wijk aanwezig te zijn en echt contact te maken met de 

mensen in de wijk. Agenten hebben te veel met registratie en bureaucratie te maken en zijn vaak niet 

deskundig om alle zaken op een juiste manier af te handelen (denk hierbij aan de opvang van 

inwoners die aangifte doen van bijvoorbeeld huislijk geweld of kindermishandeling). Voor de komende 

jaren staan er landelijk flinke bezuinigingen op de politie op de rol die rechtreeks zullen leiden tot 

minder blauw op straat.  De SP vind dat die bezuinigingen van tafel moeten. 

 

Hoe kan het beter? 

 

 Een goed veiligheidsgevoel begint bij het betrekken van de bewoners. Zij hebben het beste 

zicht op wat in hun wijk nodig is. Ieder jaar moet er per wijk een avond worden georganiseerd 

waarin bewoners kunnen meepraten en meebeslissen over veiligheid in de wijk. In ieder wijk 

moet een plek komen waar bewoners terecht kunnen met vragen en klachten over de buurt. 

Ook krijgen zij terugkoppeling over wat er gebeurt is met de klacht of de vraag.  

 

 (Probleem)Jongeren die, terecht dan wel onterecht, worden beschuldigd van het geven van 

overlast worden betrokken bij het oplossen van de problemen. Zij kunnen het beste aangeven 

wat zij graag zouden willen om de problemen op te lossen. Kennis van de problematiek van  

probleemgroepen (w.o. hangjongeren) niet alleen benaderen vanuit aanpak achteraf maar ook 

in samenwerking met de doelgroep. Kennis van en inzicht in behoeften van  

(probleem)jongeren is hierbij van belang om structurele oplossingen te realiseren. 

 

 Concentraties van inbraak en andere incidenten aangaande veiligheid in wijken worden 

  beter en slagvaardig gecommuniceerd met inwoners (waarschuwings/signaleringssysteem). 

  De voorlichting ten aanzien van inbraakpreventie wordt geïntensiveerd in wijken waar 

sprake is of is geweest van concentraties van inbraken. Ook zal voor diegenen die te maken 

hebben met een laag inkomen ondersteuning worden aangeboden bij het realiseren van 

inbraakpreventie. 

 

 Alle gemeentelijke  veiligheidsmaatregelen worden herbeoordeeld op grond van de vragen “is 

dit werkelijk effectief” en “hoe treft dit onschuldige burgers”. 

Daarnaast zal moeten worden gekeken hoe problemen dan wél effectief kunnen worden 

opgelost. Dit kan ook alleen in samenspraak met alle partijen.  

 

 De noodzaak van cameratoezicht op bepaalde plekken wordt regelmatig geëvalueerd.  

Op veel plekken zal vertrouwd menselijk toezicht beter werken. Bijvoorbeeld een vaste 

conciërge op een metrostation of in een winkelcentrum. 
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 Mensen, en specifiek jongeren, die in de problemen dreigen te komen worden zoveel mogelijk 

persoonlijk begeleid. Als er hierdoor geconstateerd wordt dat ook  in de gezinnen waarin zij 

leven problemen aanwezig zijn of opkomen dan moeten de gezinnen volledig door één 

instantie of coach begeleid worden. Organisaties zoals maatschappelijk werk, jeugdzorg, 

jongerenwerk en buurthuiswerk moeten optimaal samenwerken. Er wordt geïnvesteerd in 

begeleiding na detentie. Niemand die uit de gevangenis komt mag tussen wal en schip vallen. 

 

 

 Er wordt geïnvesteerd in deskundigheidsbevordering van politie en andere hulpverleners over 

de begeleiding bij, onder meer, aangifte van kindermishandeling of huiselijk geweld. 

 

 De wijkagent moet zich meer gaan bezighouden met de wijk. Beter zichtbaar zijn in de wijk 

(niet met de auto maar lopend of op de fiets) én aanspreekpunt zijn voor de bewoners. 
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Milieu 
 
Schoon en veilig wonen, werken, leren en leven heeft alles te maken met een goed milieu. Veel 

longziekten ontstaan door slechte en vochtige behuizing en een vervuilde omgeving. Te weinig groen 

in de omgeving maakt dat kinderen een achterstand in leren oplopen. Natuurlijke materialen zijn 

essentieel voor kinderen om zintuiglijke ervaring op te doen. Jongeren en volwassenen ontspannen in 

een groenrijke omgeving waardoor ze minder last hebben van stress en agressiviteit.  

Belangrijk is dus dat we in en rond Spijkenisse zoveel mogelijk de groene longen zoals de Bernisse 

intact houden en uitbreiden tot een zogenaamd “Groene Ring”. Meer groen dus! 

 

Spijkenisse bekommert zich onvoldoende over het milieu. Dit blijkt o.a. uit de gegevens die de 

Stadsregio Rotterdam bekend heeft gemaakt. Spijkenisse is niet, of zeer beperkt, actief in het 

Klimaatverbond (een netwerk van gemeenten, provincies en waterschappen waarin wordt  

samengewerkt aan projecten, kennis wordt uitwisseld en belangen behartigd worden om een effectief 

lokaal klimaatbeleid te verankeren, uit te voeren en zichtbaar te maken). Veel andere gemeenten in de 

regio zijn in dit klimaatverbond wél actief. Wij vinden het voor een grote gemeente als Spijkenisse 

schandalig dat milieubeleid zo weinig aandacht heeft. Het is dus dringend nodig dat de gemeente 

Spijkenisse komt met een beter en slagvaardig beleid!   
 
Hoe kan het beter? 
 
 

 Spijkenisse wordt actief lid in het Klimaatverbond 

 

 Alle nieuw te bouwen woningen moeten voldoen aan de nieuwste milieu eisen. Zij moeten 

klimaatneutraal worden gebouwd met werkelijk milieuvriendelijke materialen. 

 

 Oudere woningen moeten milieuvriendelijk worden geïsoleerd en onderhouden en 

aansluitingsmogelijkheden krijgen voor zonne-energie. 

 

 Alle gebouwen van de gemeente moeten aan strenge milieu-eisen voldoen. Energiezuinig, 

zoveel mogelijk zelfvoorzienend, en met milieuvriendelijke materialen gebouwd of aangepast.  

 

 Spijkenisse gebruikt groene energie en zal dit ook verplichtend opleggen aan door haar 

gesubsidieerde instellingen. De gemeente Spijkenisse draagt er zorg voor dat (alle) 

gemeentelijke daken voorzien zijn van zonnepanelen of, waar mogelijk, voorzien worden van 

groene daken. De toepassingsmogelijkheden van aardwarmte krijgen nadrukkelijke aandacht.  

 

 Spijkenisse zorgt dat in 2020 nagenoeg de hele stad energiezuinig en CO2 neutraal is. Dit kan 

bereikt worden door ervoor te zorgen dat elk jaar 10% van deze doelstelling gehaald wordt. 

Spijkenisse streeft ernaar in 2030 geheel klimaatneutraal te zijn.   

 

 Op het toekomstige bedrijventerrein Hartel-west en Geervliet-oost worden alleen duurzame 

bedrijven in het groen gerealiseerd. Ook in de bestaande bedrijventereinen worden in de 

toekomst alleen duurzame bedrijven aangetrokken. Deze bedrijventerreinen krijgen meer  

(volwassen) bomen. veel groen en natuurvriendelijke oevers. Alle bedrijventerreinen zijn 

bereikbaar via goed verlichte voet- en fietspaden en  goed Openbaar Vervoer. 

 

 Elke nieuw aangeschafte vracht / personenwagen van de gemeente dient te voldoen aan de 

nieuwste milieueisen. De investeringen hiervoor worden gedaan bij lokale ondernemers. 
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 De gemeente handhaaft strikt de milieuregels voor bedrijven. Zij zorgt ervoor dat de 

milieuvergunningen actueel blijven.  
 

 Bedrijven worden gestimuleerd tot besparing van energie en grondstoffen, afvalpreventie en 

vervoersmanagement. De gemeente kan een jaarlijkse prijs toekennen aan dat bedrijf dat het 

beste resultaat boekt op het gebied van energiebesparing. 

 

 Het verder scheiden van afvalstromen (papier, glas, plastic, plantaardige olie en blik) wordt 

gestimuleerd. Er komen diverse ondergrondse afvalcontainers in de wijken en bij 

winkelcentra. 

 

 In iedere wijk worden schooltuinen gecreëerd zodat kinderen meer leren omgaan met het 

milieu.  

 

 Scholen in het voortgezet onderwijs worden gestimuleerd om elk jaar mee te doen aan een 

speciaal milieuproject waarmee een aansprekende prijs ( bijvoorbeeld een milieureis) voor alle 

deelnemers gewonnen kan worden. 

 

 Er komen meer plekken (zoals in Hekelingen langs de weg naar Simonshaven) waar jongeren 

en kinderen ongestoord kunnen spelen en bouwen. 

 

 De parken en speelplekken worden ecologisch verantwoord onderhouden en zoveel als 

mogelijk met elkaar in verbinding gebracht door fiets en wandelpaden. 

 

 Bewoners hebben inspraak als de gemeente iets wil veranderen in parken en speelplaatsen. 

 

 Er wordt een bomenbeleidsplan opgesteld waarin duidelijke regelgeving komt over het planten 

en kappen van bomen. 

 

 Er wordt onderzocht of er mogelijkheden zijn om meer recreatiemogelijkheden te creëeren 

voor meer inwoners van Spijkenisse (zoals zwemwater en wandelpaden met veel groen). 

 

 Het “fietsrondje Putten” wordt vervolmaakt met en wandel en fietsbrug/pad bij/langs de 

havensluis. 

 

 Bij de metrostations worden de openingstijden van de (bewaakte) fietsenstallingen verruimd 

zodat deze ook in het weekend open zijn. 

 

 Bij het plannen van nieuwe wegen wordt eerst het milieueffect onderzocht  voordat tot aanleg 

wordt overgegaan. 

 

  Waar in de stad sprake is van nieuwbouw wordt het regenwater al gescheiden afgevoerd. 

Ook in de oude wijken is het nodig dat, wanneer er aan de riolering gewerkt wordt, er 

gelijktijdig een regenwaterafvoer aangelegd wordt, zodat riooloverstorten niet meer of minder  

nodig zijn. 

 

 Het milieuhuis wordt een kennis- en adviescentrum waar mensen voorlichting kunnen krijgen 

over de natuur in het algemeen maar ook op het gebied van isolatie, zonne-energie en 

milieubesparende maatregelen. 
 


